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Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение  

Детский сад № 1 с. Якшур-Бодья 

Отчет о результатах самообследования за 2023 год. 

 

1. Аналитическая часть 

 

1.1.Общая характеристика дошкольного учреждения 
 

Полное наименование Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение Детский сад № 1 с. Якшур-Бодья 

Сокращенное 

наименование 

МБДОУ Детский сад № 1 с. Якшур-Бодья 

Тип Дошкольное образовательное учреждение 

Вид Детский сад 

Организационно- 

правовая форма 

Муниципальное бюджетное учреждение 

Лицензия № 542 от 01.09.2015 18 ЛО1 № 0000484 

График работы 7.00 – 19.00 

Режим работы Пятидневная неделя (12 часов), выходные дни: суббота, 

воскресенье, праздничные дни 

Режим питания Завтрак, обед, полдник, ужин 

Тип строения здания Двухэтажное, типовое 

Общая площадь 

территории 

11 023 кв.м. 

Общая площадь здания 4 021,1 кв.м. 

Проектная мощность 190 человек 

Фактическая 

наполняемость 

184 человека 

Количество групп 10 

Юридический адрес 427100, УР, Якшур-Бодьинский район, с. Якшур-Бодья, ул. 

Мира, д. 2г 

Фактический адрес 427100, УР, Якшур-Бодьинский район, с. Якшур-Бодья, ул. Мира, 

д. 2г 

Учредитель Администрация муниципального образования «Муниципальный 

округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республики» 

Телефон 8 (34162) 4-11-77 

Электронная почта bodiads01@mail.ru 

Ф.И.О. руководителя Рязанова Ольга Дмитриевна 

 

МБДОУ Детский сад № 1 с. Якшур-Бодья располагается в спальном районе с. Якшур- Бодья. 

Цель деятельности детского сада – осуществление образовательной деятельности по 

реализации образовательных программ дошкольного образования. Предметом деятельности 

детского сада является формирование общей культуры, развитие физических, 

интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование 

предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 

1.2. Количественный состав групп 

Детский сад посещают 184 воспитанника в возрасте от 1.5 до 7 лет. В Детском саду 

сформировано 9 групп общеразвивающей и 1 группа компенсирующей направленности. 

Из них: 

 3 младших группы — 50 человек; 

 2 средних группы — 38 человек; 
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 2 старших группы — 42 человека; 

 3 подготовительных к школе группы — 44 человека. 

 

2. Результаты анализа показателей деятельности 

 

2.1.  Система управления организации 

Управление детским садом осуществляется в соответствии с действующим законодательством 

и Уставом детского сада. Управление ДОУ строится на принципах единоначалия, 

коллегиальности и самоуправления. В своей деятельности Учреждение руководствуется 

законодательством Российской Федерации, в том числе законом РФ «Об 

образовании в Российской Федерации», Санитарно-эпидемиологическими правилами и 

нормативами, Федеральными государственными образовательными стандартами дошкольного 

образования, нормативными правовыми актами органов местного 

самоуправления Якшур-Бодьинского района, договором с Учредителем, Уставом ДОУ и 

локальными актами. 

Непосредственное управление детским садом осуществляет заведующий. Органами 

управления МБДОУ являются общее собрание трудового коллектива, педагогический совет, 

родительский комитет. Отношения ДОУ с родителями (законными представителями) 

воспитанников регулируются в порядке, установленном Законом РФ «Об образовании в 

Российской Федерации» и Уставом детского сада. 

Функции органов управления. 

Заведующий - осуществляет общее руководство детским садом, контролирует работу, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы организации. Педагогический совет 

- осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью детского сада, в том 

числе рассматривает вопросы: 

− развития образовательных услуг; 

− регламентации образовательных отношений; 

− разработки образовательных программ; 

− выбора программного и методического обеспечения, учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

− материально-технического обеспечения образовательного процесса; − аттестации, 

повышения квалификации педагогических работников; 

− координации деятельности методических объединений. 

Общее собрание трудового коллектива - реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

− участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, 

изменений и дополнений к ним; 

− принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной 

организации и связаны с правами и обязанностями работников; 

− разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной 

организации; 

− вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, 

совершенствованию ее работы и развитию материальной базы. 

Родительский комитет - реализует право: 

- принимать и согласовывать локальные нормативные акты в соответствии и их 

компетенцией; 

- принимать активное участие в воспитательно-образовательном процессе; 

- вносить предложения по улучшению и совершенствованию воспитательно - 

образовательной работы, материально-технической базы. 

Система управления соответствует специфике деятельности детского сада. 

 

2.2.Образовательная деятельность 

Образовательная деятельность в ДОУ организована в соответствии с Федеральным законом 



 

от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного 

образования. С 01.01.2021 года детский сад функционирует в соответствии с требованиями 

СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания 

и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно 

с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной образовательной 

программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с ФГОС 

дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами. 

Для выполнения требований норм Федерального закона от 24.09.2022 № 371-ФЗ Детский сад 

провел организационные мероприятия по внедрению федеральной образовательной 

программы дошкольного образования, утвержденной приказом Минпросвещения России 

от 25.11.2022 № 1028 (далее — ФОП ДО), в соответствии с утвержденной дорожной картой. 

Мероприятия по переходу на ФОП: 
 Организовали и провели педагогический совет, посвященный вопросам подготовки к 

применению ФОП ДО 
 Создали рабочую группу по внедрению ФОП ДО 
 Организовали ознакомление педагогического коллектива с методическими рекомендациями 

Министерства просвещения по реализации ФОП ДО 
 Провели аудит образовательной программы детского сада на соответствие требованиям ФОП 

ДО в соответствии с методическими рекомендациями Министерства просвещения по 

реализации ФОП ДО 
 Провели мониторинг образовательных потребностей (запросов) для проектирования части, 

формируемой участниками образовательных отношений 
 Составили проект программы детского сада с учетом ФОП ДО 
 Утвердили образовательную программу дошкольного образования детского сада 

(далее — ОП ДОУ), разработанную на основе ФОП ДО, и ввели в действие с 01.09.2023 

 Скорректировали план-график повышения квалификации педагогических 

и управленческих кадров и запланировали обучение работников по вопросам 

применения ФОП ДО; 

 Провели информационно-разъяснительную работу с родителями (законными 

представителями) воспитанников. 

 

2.2.1. Содержание образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в детском саду носит комплексный, плановый характер. 

Образовательная среда создана с учетом возрастных возможностей детей, индивидуальных 

особенностей воспитанников и конструируется таким образом, чтобы в течение дня каждый 

ребенок мог найти для себя увлекательное занятие. В группах созданы условия для различных 

видов деятельности, оборудованы центры, в которых размещен познавательный и игровой 

материал в соответствии с возрастом детей. 

Приоритетным направлением деятельности ДОУ является познавательно-речевое направление. 

Образовательная деятельность коллектива ДОУ реализуется в соответствии с нормативными 

документами и годовым планом, образовательная деятельность осуществляется на основе 

поставленных задач, которые решаются с помощью соответствующих методов, приёмов. 

Каждому из разделов программы отводится определённое место в течение НОД. Педагоги 

стремятся сделать жизнь детей в детском саду насыщенной, интересной и познавательной. 

Предметом пристального внимания педагогического коллектива являются следующие 

образовательные области: «Физическая развитие», «Социально-коммуникативное развитие», 

«Познавательное развитие», «Речевое развитие», «Художественно-эстетическое развитие». 

Непосредственно-образовательная деятельность реализуется через организацию различных 

видов детской деятельности (игровой, двигательной, познавательно-исследовательской, 

коммуникативной, продуктивной, музыкально-художественной, трудовой, а также 

деятельности общения, восприятия художественной литературы), их интеграцию с 

использованием разнообразных форм и методов работы, выбор которых осуществляется 



 

педагогами самостоятельно в зависимости от контингента детей, уровня освоения Программы 

и решения конкретных образовательных задач. Совместная деятельность взрослого и детей 

осуществляется как в виде непосредственно образовательной деятельности, так и в виде 

образовательной деятельности, осуществляемой в ходе режимных моментов. 

Основные формы организации образовательного процесса: 

 совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 

организованной образовательной деятельности по освоению основной общеобразовательной 

программы; 

 самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического 

работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. Продолжительность 

занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

 в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин; 

 в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 

 в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 

 в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 

 в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми строится 

с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие 

способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса. 

В ДОУ саду для решения образовательных задач используются как новые формы организации 

процесса образования (проектная деятельность, образовательная ситуация, образовательное 

событие, обогащенные игры детей в центрах активности, проблемно-обучающие ситуации 

в рамках интеграции образовательных областей и другое), так и традиционных (фронтальные, 

подгрупповые, индивидуальные занятий). 

Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, развивающее их; 

деятельность, направленная на освоение детьми одной или нескольких образовательных 

областей, или их интеграцию с использованием разнообразных педагогически обоснованных 

форм и методов работы, выбор которых осуществляется педагогом. 

 

2.2.2. Сетевое взаимодействие 

Внутри ДОУ (дети, педагоги, родители) формы взаимодействия: собрания, беседы, 

конкурсы, посещение открытых занятий, мероприятий, досугов, соревнования.  

- Родительское собрание для новичков «Добро пожаловать в детский сад!» 

- Ведение групповых страниц в социальной сети ВК для взаимодействия с родителями 

- Ведение Госпаблика (официальной страницы детского сад в социальной сети ВК) 

- Родительское собрание для старших групп «Если в школу через год» 

- Итоговые совместные мероприятия  

- Открытые занятия для родителей в старших группах 

- Консультирование родителей в рамках консультационного центра «ПРОдетей»  

- Ежегодный осенний поход 

Сетевое взаимодействие с социальными партнёрами: 

- Районный музей (экскурсии, викторины, конкурсы) 

Районная библиотека  

- ДШИ (концерт учащихся ДШИ в ДОУ, посещение концертов в ДШИ) 

Спортивная школа (еженедельные занятия по шашкам, спортивные занятия по       

лыжной подготовке) 

Районная больница (проведение медицинских осмотров, вакцинация) 

Якшур-Бодьинская гимназия (посещение открытых занятий , консилиум «Итоги адаптации 

первоклассников», консилиум «Готовность детей к школе») 

РДК (посещение праздников и мероприятий) 



 

- ГИБДД (праздники, беседы, составление и согласование безопасных маршрутов 

передвижения детей) 

- ПЧ-43 (экскурсии, беседы, проведение учебных тренировок по эвакуации). 
Взаимодействие с социальными партнерами является обязательным условием успешной 

социализации детей, решает некоторые вопросы нехватки специалистов в ДОУ, дает 

возможность детям и педагогам познавать новое, самосовершенствоваться, учиться общению с 

новыми людьми. 

С 01.09.2021 ДОУ реализует рабочую программу воспитания и календарный план 

воспитательной работы, которые являются частью основной образовательной программы 

дошкольного образования. 

За время реализации программы воспитания родители выражают удовлетворенность 

воспитательным процессом в детском саду, что отразилось на результатах анкетирования, 

проведенного 20.09.2022 г. Вместе с тем, родители высказали пожелания по введению 

мероприятий в календарный план воспитательной работы детского сада, например — 

проводить осенние и зимние спортивные мероприятия на открытом воздухе совместно 

с родителями. Предложения родителей рассмотрены и мероприятия включены в календарный 

план воспитательной работы на 2023-2024 учебный год. 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2023 году проводился анализ состава 

семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество 

семей 

Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Полная 164 89% 

Неполная с матерью 20 11% 

Оформлено 

опекунство 

1 0,5% 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей 

в семье 

Количество 

семей 

Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Один ребенок 60 33% 

Два ребенка 99 53% 

Три ребенка и более 25 14% 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, 

с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей.  

Дополнительное образование 
В Детском саду в 2023 году дополнительные общеразвивающие программы не реализовались. 

2.2.3. Оценка и организация образовательной деятельности 

В организации образовательного процесса ДОУ отмечается гибкость, ориентированность на 

возрастные и индивидуально-типологические особенности детей, что позволяет осуществлять 

личностно-ориентированный подход к детям. Содержание образовательной работы 

соответствует требованиям социального заказа (родителей, школы), обеспечивает 

обогащенное развитие детей за счет использования реализуемых в ДОУ программ. 

Воспитательная деятельность строится с учетом гендерных различий, возрастных и 

индивидуальных особенностями детей, психического и физического развития Организация 

жизни детей в детском саду, предусматривает формирование необходимых представлений, 

жизненно важных умений и навыков в процессе воспитания и обучения в повседневной жизни. 

Планируя и осуществляя образовательный процесс, педагогический коллектив опирается на 



 

нормативные документы: 

Постановление Правительства Российской Федерации № 1631 от 08.10.2020г. и 

постановлением Главного государственного санитарного врача РФ № 28.09.2020 № 28. 

-Приказ Минобрнауки РФ от 17.10.2013 г. №1155 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования». 

Образовательный процесс в ДОУ строится на основе режима дня, который включает в себя 

необходимые режимные моменты и устанавливает распорядок бодрствования и сна, приема 

пищи, гигиенических и оздоровительных процедур, организацию непрерывной 

образовательной деятельности, совместной деятельности, прогулок и самостоятельной 

деятельности воспитанников. Использование современных педагогических технологий 

(проектной, игровой, ИКТ и т.д.) в дошкольном образовании как одного из методов 

интегративного обучения дошкольников, позволило значительно повысить самостоятельную 

активность детей, развивать творческое мышление, умение детей самостоятельно, разными 

способами находить информацию об интересующем предмете или явлении и использовать эти 

знания для создания новых объектов 

действительности.  

 

2.2.4. Качество подготовки обучающихся 

На основании Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования, утвержденного Приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 17.10.2013 № 1155, в целях оценки эффективности педагогических действий и 

лежащей в основе их дальнейшего планирования проводилась оценка индивидуального 

развития детей. Педагогический мониторинг проводится в учебном году 2 раза, в сентябре и 

мае. Система педагогической диагностики (мониторинга) осуществляется в соответствии с 

ФГОС дошкольного образования и обеспечивает комплексный подход к оценке 

индивидуальных достижений детей, позволяет осуществлять оценку динамики их достижений 

в соответствии с реализуемой образовательной программой дошкольного образования 

(адаптированной образовательной программой дошкольного образования). 

Анализ уровня психологической готовности детей к школе показал, что психические процессы 

и учебные навыки сформированы на хорошем уровне Готовность дошкольника к обучению в 

школе характеризует достигнутый уровень психологического развития до поступления в 

школу. Хорошие результаты достигнуты благодаря использованию в работе методов, 

способствующих развитию самостоятельности, познавательных интересов детей, созданию 

проблемно-поисковых ситуаций, использованию эффективных здоровьесберегающих 

технологий и обогащению развивающей предметно- пространственной среды. В 2023 году 

обучающиеся ДОУ имели возможность реализовать свой творческий потенциал в различных 

конкурсах. Воспитанники участвовали в районных, муниципальных, городских и 

международных конкурсах. 

Создание здорового образа жизни для ребенка в детском саду является первоосновой его 

полноценного воспитания и развития. В ДОУ проводится систематическая и целенаправленная 

работа по сохранению и улучшению здоровья детей, ориентирована на сохранение и 

укрепление физического и психического здоровья, формированию у родителей, педагогов, 

детей ответственности в деле сохранения своего здоровья, улучшение медико-социальных 

условий пребывания ребенка в детском саду. Структура и механизм управления дошкольным 

учреждением определяет его стабильное функционирование. Взаимодействие участников 

образовательного процесса как субъектов обеспечивает позитивные результаты 

развития детей. 

 

2.2.5.Качество кадрового обеспечения 

Возраст педагогов 

 

возраст до 30 лет от 30 до 

34лет 

от 35 до 55лет Свыше 55лет 

(пенсионеры) 



 

 чел. % чел. % чел. % чел. % 

Количество 

педагогов 

2 7.4 4 15 18 66.6 3 11 

 

Средний возраст _________38 лет_______ 

Стаж работы 

 

стаж до 3 лет от 3 до 

5 лет 

от 6 до 

10 лет 

от 11 до 

20 лет  

от 21 до 

30 лет 

от 31 до 

40 лет 

Свыше 

40 лет 

Количество 

педагогов 

- 3 5 12 5 2 - 

 

Профессиональный уровень педагогов. 

 По состоянию на 01.06.2023г. (всего), а не за этот уч.г. 

Количество человек 

1. Количество педагогов всего (в 

том числе заведующий, (не 

директор) и заместитель 

руководителя). 

28 

 

  

 

2. Имеющих высшее 

педагогическое образование. 

Заведующ

ий 

(только 

для ДОУ 

юридиче

ских 

лиц) 

Заместител

ь 

руководите

ля 

воспитате

ль 

музыкаль

ный 

руководит

ель 

указать 

др. спец. 
итого в 

% 

1 1 9 1 Учитель-

логопед  

2 

Инструкто

р по ФК 

1 

Педагог-

психолог 

1 

57 

3. Имеющих среднее 

педагогическое образование 

(без педкласса). 

- - 11 1 - 43 

4. Не имеющих 

профессионального 

педагогического образования. 

- - - - - 0 

5. Имеющих квалификационную 

категорию всего: 

 

 высшую 

 первую 

1 - 19 2 3 89 

1 - - - 1 учитель-

логопед 

7 

- - 19 2 Учитель-

логопед 1 

Инструкто

р по ФК 1 

82 

6. Прошедших аттестацию на 

соответствие занимаемой 

должности (всего, не только 

за этот год) 

Не проходивших аттестацию 

- 1 1 - Педагог-

психолог 1 

11 

- - - - - - 

- 1 1 - Педагог-

психолог 1 

11 



 

(указать причину) 

Прошедших аттестацию в 

2022-2023 уч.г. – на СЗД 

                                                   

- на высшую категорию 

                                                    

- на первую категорию 

- - - - - - 

- - 4 - - 14 

7.  Прошедших курсы 

повышения квалификации  

(от 16 часов)                                                                    

-  всего 

                                                                  

- в 2022-2023 уч.г.  

 

1 

1 20 2 Учитель-

логопед  

2 

Инструкто

р по ФК 

1 

Педагог-

психолог 

1 

100 

- 1 6  Инструкто

р по ФК 1 

29 

8. Имеющих награды (за 

последние пять лет): 

  грамота УНО 

  грамота МОиН УР 

  грамота МОиН РФ 

  грамота Госсовета УР 

  звание «Почетный работник 

общего образования» (за весь 

период работы) 

 другие (указать) 

-      

      

 1 1 1 - 11 

  1   4 

      

      

9. Проходящих обучение: 

 в средних учебных 

заведениях 

 в высших учебных 

заведениях 

 проходящих переподготовку 

по профилю работы 260 и 

более часов 

- - - - - - 

- - - - - - 

- - - - - - 

9. Количество помощников 

воспитателей всего: 

13 100 

- из них имеющих 

педагогическое образование 

- - 

  прошедших КПК 36 и более 

часов (указать за весь период 

работы) 

13 100 

  прошедших КПК в 2022-2023 

уч.г. 

- - 

  нуждающиеся в КПК (не 

проходивших никогда) 

- - 

 

      Детский сад укомплектован педагогами на 100 % согласно штатному расписанию. Всего 

работают 53человека. Педагогический коллектив Детского сада насчитывает 27 специалистов. 

3 педагога имеют высшую квалификационную категорию. Большинство педагогов (16 

человек) имеют профильное дошкольное образование. Ежегодно педагоги проходят курсы 



 

повышения квалификации по графику.  Педагогический коллектив имеет достаточный 

образовательный уровень, педагоги стремятся к постоянному повышению своего 

педагогического мастерства. Кадровая политика ДОУ направлена на развитие 

профессиональной компетентности педагогов, учитываются профессиональные и 

образовательные запросы, созданы все условия для повышения профессионального уровня и 

личностной самореализации, привлечение в ДОУ молодых специалистов. 

 

3.Материально-техническая база 

3.1.Оценка учебно-методического и информационного обеспечения 

В ДОУ создана материально-техническая база для жизнеобеспечения и развития детей. 

Здание детского сада имеет ограждённую территорию, имеется наружное электрическое 

освещение. Здание обеспечено всеми видами инженерных коммуникаций: водоснабжением, 

центральным отоплением, канализацией. Участки освещены, имеются игровые площадки, 

теневые навесы. Здание оборудовано автоматической пожарной сигнализацией, ведется 

видеонаблюдение. В ДОУ функционирует 10 групп, в каждой групповой ячейке имеется 

групповое помещение, спальня, раздевалка, буфетная. 

Имеются: 1 медицинский кабинет (2 изолятора, процедурный кабинет, комната для 

приготовления дез.растворов), кабинет учителя-логопеда и психолога (совмещенный), кабинет 

для предметно-практических занятий, комната психологической разгрузки, музыкальный зал, 

спортивный зал, 2 спортивные площадки. Спортивный зал оборудован набором необходимого 

инвентаря и оборудования. Музыкальные залы оборудованы в соответствии с требованиями к 

музыкальному развитию детей. Все прогулочные участки оборудованы детскими игровыми 

конструкциями и теневыми навесами. Данные компоненты обеспечивают возможность 

организации разнообразных видов детской деятельности по интересам. 

Воспитательно-образовательный процесс имеет информационно-техническое обеспечение: в 

детском саду есть 4 компьютера, 3 ноутбука, 3 принтера, 1МФУ, 1 цветной принтер, 2 

телевизора, проектор, видеокамера, музыкальный центр, акустическая колонка. Имеется выход 

в интернет, электронная почта, функционирует сайт ДОУ. Организованная в ДОУ предметно-

развивающая среда: 

-Инициирует познавательную и творческую активность детей; 

-Предоставляет ребенку свободу выбора форм деятельности; 

-Обеспечивает содержание детской деятельности; 

-Безопасна и комфортна; 

-Соответствует потребностям и возможностям, интересам детей; 

-Обеспечивает гармоничное отношение ребенка с окружающим миром. 

Предметно-развивающая среда постоянно совершенствуется за счет приобретения нового 

игрового оборудования и мебели. Подбирается определённое оборудование: дидактические 

материалы, средства, соответствующие психолого-педагогическим особенностям возраста 

воспитанников. Предусматривается реализация принципа интеграции образовательных 

областей, развития детских видов деятельности: игровой, коммуникативной, познавательно-

исследовательской, изобразительной, конструктивной, восприятия художественной 

литературы и фольклора, музыкальной, двигательной. 

Для музыкальных занятий приобретены наборы музыкальных инструментов для детского 

оркестра, карнавальные костюмы. Обновление и дальнейшее наполнение развивающей среды 

планируется продолжить в следующем учебном году. 

Материально-техническое состояние детского сада и территории соответствует действующим 

санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и организации 

режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям 

охраны труда. 

3.2.Медицинское обслуживание 



 

Для организации медицинского обслуживания воспитанников, в том числе инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья организован медицинский и процедурный 

кабинеты, имеется изолятор на 2 инфекции. Медицинское обслуживание осуществляется на 

основании Медицинской лицензии. 
Медицинское обслуживание осуществляет квалифицированная медицинская сестра, 

закрепленная за ОУ по договору с центральной районной больницей. Медицинский работник 
отслеживает уровень заболеваемости обучающихся, осуществляет контроль санитарного 
состояния ОУ, теплового режима и режима питания, проводит профилактические 

мероприятия. Проводятся плановые осмотры учащихся врачами-специалистами (окулист, 
невропатолог, хирург, эндокринолог, гастроэнтеролог), организуется работа по профилактике 
гриппа и ОРВИ. 
Медицинское обслуживание осуществляется на основании Медицинской лицензии. 

Медицинская сестра Широбокова Любовь Анатольевна. Режим работы: пн-пт. с 8-00 до 16-12, 

обеденный перерыв 12.00-13.00 

Поликлиника, обслуживающая ДОУ 

ДОУ обслуживает БУЗ "Якшур-Бодьинская РБ МЗ УР"  

Адрес: 427100, УР, с. Якшур-Бодья, ул. Володарского, д. 9 
 

3.3.Охрана и крепление здоровья детей 

В ДОУ созданы условия для физического развития детей: спортивный зал, спортивная 

площадка, оснащенная спортивным оборудованием; групповые участки детского сада, 

оснащенные игровым оборудованием, в группах имеется спортивные центры, которые 

оснащены необходимым количество наглядного, дидактического, демонстрационного, 

спортивного оборудования по возрасту. В ДОУ имеется необходимое количество наглядного, 

дидактического, демонстрационного, спортивного оборудования, спортивная площадка на 

участке. Важной задачей дошкольного учреждения является обеспечение охраны и укрепление 

физического и психического здоровья детей, их эмоционального благополучия и 

своевременного всестороннего развития; создание условий для развития физических качеств 

детей, воспитание ценностного отношения к здоровью и потребности в активном образе 

жизни. В дошкольном учреждении созданы условия для двигательной активности и 

оздоровления детей: разнообразное оборудование в группах детского сада, в том числе 

выполненное самостоятельно воспитателями групп; наличие спортивных центров в группах; 

отработка оптимальных режимов организации жизни детей с учетом основного и 

дополнительного образования; чередование занятий и отдыха с целью снижения 

утомляемости; правильный подбор и проведение подвижных игр в течении дня; 

индивидуальный режим пробуждения после дневного сна; преобладание положительных 

эмоций во всех видах двигательной активности и ежедневном распорядке дня; организация 

здоровьесберегающей среды в ДОУ; профилактика травматизма; пропаганда здорового образа 

жизни и методов оздоровления в коллективе детей, родителей, сотрудников. 

 

3.4.Организация питания 

  Организация питания в МБДОУ Детский сад № 1 с. Якшур-Бодья осуществляется в 

соответствии с: 

 Постановлением Главного врача РФ от 28.09.2020г.№28 "Об утверждении СанПин 2.4.1.3648-

20 "Санитарно-  эпидемиологические требования к организации воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи".  

 Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 27.10.2020г. №32 " Об 

утверждении СанПиН  2.3/2.4.3590-20 "санитарно-эпидемиологические требования к 

организации общественного питания населения". Организации питания детей осуществляется 

в групповых комнатах. Готовится пища на кухне, расположенной на 1 этаже.  Поставки 

продуктов питания организованы на   договорной основе. Кухня обеспечена штатами и 

необходимым технологическим оборудованием. В детском саду четырехразовое питание. 

Ответственный за организацию питания заведующий О.Д. Рязанова.  

https://ciur.ru/jab/jab_ds1/Lists/about/AllItems.aspx
http://www.yb-crb.ru/
https://ciur.ru/jab/jab_ds1/DocLib/%D0%A1%D0%B0%D0%BD%D0%9F%D0%B8%D0%9D%2020.pdf
https://ciur.ru/jab/jab_ds1/DocLib/%D0%A1%D0%B0%D0%BD%D0%9F%D0%B8%D0%9D%2020.pdf
https://ciur.ru/jab/jab_ds1/DocLib/%D0%A1%D0%B0%D0%BD%D0%9F%D0%B8%D0%9D%2020.pdf
https://ciur.ru/jab/jab_ds1/DocLib/%D0%A1%D0%B0%D0%BD%D0%9F%D0%B8%D0%BD%203590-20.pdf
https://ciur.ru/jab/jab_ds1/DocLib/%D0%A1%D0%B0%D0%BD%D0%9F%D0%B8%D0%BD%203590-20.pdf
https://ciur.ru/jab/jab_ds1/DocLib/%D0%A1%D0%B0%D0%BD%D0%9F%D0%B8%D0%BD%203590-20.pdf


 

Организации питания детей осуществляется в групповых комнатах. Готовится пища на 

пищеблоке, расположенной на 1 этаже.  Поставки продуктов питания организованы 

на  договорной основе. Кухня обеспечена штатами и необходимым технологическим 

оборудованием.  

   В образовательной организации в 2023году диетическое питание не организовано в связи 

с     отсутствием справок от родителей (законных представителей) о назначении детям 

диетического питания  
 

3.5.Оценка материально - технической базы 

Детский сад расположен в жилой зоне на обособленном земельном участке. Участок детского 

сада озеленен и имеет ограждение. Цветники и прогулочные участки занимают 75-80 % 

территории, остальная площадь приходится на асфальтовые площадки, дорожки. Весной и 

зимой на участке много света. Ограждение территории – металлический забор. 

На земельном участке выделены зоны: 

- зона игровой территории 

- 2 спортивные площадки 

- хозяйственная зона (огород, площадка для сбора мусора). 

Зона игровой территории – включает групповые площадки, индивидуальные для каждой 

группы и 2 спортивные площадки. 

На территории каждой групповой площадки установлен теневой навес, малые архитектурные 

формы и песочницы. Хозяйственная зона (огород, площадка для сбора мусора). Установлен 

мусоросборник с крышкой для сбора мусора и пищевых отходов. Наружное освещение - 

установлены фонари, светильники над входными дверями, освещающие территорию 

детского сада. Здание оборудовано системами хозяйственно-питьевого холодного 

водоснабжения. Питьевой режим организован в группах. В МБДОУ функционируют 10 групп. 

Все групповые помещения состоят из: раздевальной комнаты, комнаты для игр и 

занятий, спальни, блока для хранения и обработки посуды, санузла. Предметная среда всех 

групповых помещений оптимально насыщена, выдержана мера "необходимого и 

достаточного" для каждого вида деятельности. Развивающая предметная среда ДОУ 

оборудована с учетом возрастных особенностей детей. Все элементы среды связаны между 

собой по содержанию, масштабу и художественному решению. Условия труда и 

жизнедеятельности детей созданы в соответствии с требованиями охраны труда. 

Образовательная деятельность наглядными пособиями обеспечен. В детском саду постоянно 

поддерживаются все условия для оптимально – результативной организации образовательной 

деятельности. Помещения групп детского сада оборудованы мебелью, соответствующей по 

параметрам возрасту. Созданная с учетом возрастных особенностей детей и современными 

требованиями, в группах развивающая среда формирует игровые навыки у детей и 

способствует развитию личности дошкольника в целом. Сюжетно-ролевые центры знакомят 

детей с разными профессиями и вызывают познавательный интерес к развертыванию игровых 

действий. В игре дети воплощают свои мечты о будущей профессии. Здесь есть магазин, 

парикмахерская, гараж, уютный домик для куклы, кабинет врача и многое другое. Все это для 

взрослых - игрушки, а для ребят - условия для накопления жизненного опыта, возможность 

примерить на себя различные социальные роли. 

Каждая группа имеет: 

Туалетные: в каждой группе имеются детские умывальные раковины; настенные и навесные 

вешалки с индивидуальными ячейками для полотенец и предметов личной гигиены; шкаф – 

тумба для хозяйственного инвентаря. 

В 1-ых младших группах имеется шкаф с ячейками для хранения горшков; бак для 

замачивания горшков (на период карантина). В остальных группах -детские унитазы. 

Буфетные изолированные. Оборудование: 2-х гнездные мойки, Количество посуды 

соответствует списочному составу детей. Выделена отдельная посуда для сотрудников. 

Раздевальные: оборудованы индивидуальными шкафчиками для верхней одежды и обуви, 

сушильный шкаф для одежды и обуви, скамейки. Групповые Оборудованы шкафами для 



 

детских пособий и игрушек; игровые уголки; столы 2-х местные и 4-х местные, стулья. 

Спальни. Оборудованы стационарными кроватями. 

В МБДОУ функционируют отдельные музыкальный и физкультурный залы. 

Помещения социально-бытового назначения – помещения для работы медицинского 

работника (медицинский кабинет, процедурный кабинет). 

Объекты хозяйственно-бытового и санитарно-гигиенического назначения - прачечная; 

пищеблок. 

В детском саду организовано 4 разовое питание. Меню составляется на основе 10-ти 

дневного меню, разработанного на основе физиологических потребностей в пищевых 

веществах и норм питания. В меню представлены разнообразные блюда, исключены их 

повторы. На каждое блюдо имеется технологическая карта. Качество привозимых продуктов и 

приготовленных блюд контролируется специально созданной комиссией, в состав 

которой входят медицинские и педагогические работники учреждения. 

Обеспечение комплексной безопасности и охрана труда 

Для обеспечения безопасного пребывания детей, во всех помещениях установлена 

противопожарная электронная система. Для всех помещений имеется схема эвакуации. 

Комплексная безопасность в образовательном учреждении рассматривается как совокупность 

мер и мероприятий, осуществляемых во взаимодействии с органами власти, 

правоохранительными структурами, другими вспомогательными службами и общественными 

организациями, обеспечения безопасного функционирования образовательного учреждения, а 

также готовности сотрудников и обучающихся к рациональным действиям в чрезвычайных 

ситуациях. В ДОУ реализуются Паспорт антитеррористической защищенности и Паспорт 

безопасности, где определены системы оборудования для обеспечения безопасности всех 

участников образовательного процесса и системы передачи сигналов для быстрого 

реагирования служб безопасности; 

Безопасность дошкольного учреждения является приоритетной в деятельности администрации 

ДОУ и педагогического коллектива и обеспечивается в рамках выполнения обязательных 

мероприятий по организации работы по охране труда: 

- подготовка дошкольного учреждения к новому учебному году : 

- проверка исправности инженерно-технических коммуникаций, игрового оборудования на 

участке, оборудования и принятие мер по приведению их в соответствие с действующими 

стандартами, правилами и нормами по охране труда; 

-подписание акта о приемке дошкольного учреждения к новому учебному году; 

-назначение приказом ответственных лиц за соблюдением требований охраны труда в группах, 

залах, кабинетах, и других помещениях; 

-проведение мероприятий с родителями и педагогами по рассмотрению вопросов обеспечения 

безопасности жизнедеятельности обучающихся и сотрудников; 

-обеспечение выполнения директивных и нормативных документов по охране труда, 

предписаний органов управления образованием, государственного надзора и технической 

инспекции труда; 

-обучение сотрудников учреждения по охране труда; 

-обеспечение специальной одеждой сотрудников; 

-проверка наличия (обновление) инструкций по охране труда и наглядной информации на 

стендах; 

-контроль за безопасностью используемых в образовательном процессе оборудования, 

технических и наглядных средств обучения; -контроль за санитарно-гигиеническим 

состоянием групп, зала, кабинетов и других помещений, в соответствии с требованиями норм 

и правил безопасности жизнедеятельности; 

- разработка планов мероприятий с обучающимися по правилам безопасности, в рамках 

реализуемой программы «Основы безопасности детей дошкольного возраста»; 

-обеспечение безопасности обучающихся при организации образовательной деятельности; 

-проведение водного инструктажа по охране труда с вновь поступающими на работу лицами; 

-инструктаж на рабочем месте с сотрудниками образовательного учреждения; 



 

-инструктажи с воспитанниками. 

Для осуществления образовательного процесса в ДОУ создана полифункциональная 

развивающая предметно - пространственная среда, отвечающая требованиям ФГОС ДО. 

Развивающая предметная среда оборудована с учётом возрастных особенностей детей. 

Игровые и наглядные пособия, учебные материалы соответствуют современным психолого- 

педагогическим требованиям. Групповые помещения обеспечены современной мебелью, 

игровым оборудованием, дидактическим материалом, развивающими играми в достаточном 

количестве, в соответствии с возрастом детей и ФГОС ДО. Оборудование легко 

трансформируется, оно полифункционально и безопасно в использовании. Развивающая среда 

групп постоянно обновляется в соответствии с комплексно - тематическим планированием 

педагогов. Развивающая предметно - пространственная среда обеспечивает все 

условия для организации разнообразных видов детской деятельности, с учетом интересов 

детей и возрастных особенностей. Созданные необходимые условия использования 

информационно- коммуникационных технологий (ИКТ) помогают педагогам активно 

создавать и использовать в совместной образовательной деятельности инновационные 

образовательные продукты. Материально-технические условия пребывания детей в ДОУ 

обеспечивают высокий уровень коррекционной работы, интеллектуального и эмоционально-

личностного развития детей. 

Материально-техническая база ДОУ находится в хорошем состоянии. Для повышения 

качества предоставляемых услуг необходимо дальнейшее оснащение современным 

оборудованием для осуществления образовательной деятельности с учетом новых требований. 

 

3.6. Функционирование внутренней системы оценки качества образования. 

Целью системы оценки качества образования в ДОО является установления соответствия 

качества дошкольного образования Федеральному государственному образовательному 

стандарту дошкольного образования. Реализация внутренней системы оценки качества 

образования осуществляется в ДОО на основе внутреннего контроля и мониторинга. 

Процедуры мониторинга качества образования осуществляют заведующий, старший 

воспитатель, заведующий хозяйством, медсестра, согласно распределению полномочий между 

организационными структурами. Внутренний контроль в виде плановых проверок 

осуществляется в соответствии с утвержденным годовым планом, графиком контроля на 

месяц, который доводится до членов педагогического коллектива. Результаты внутреннего 

контроля оформляются в виде справок, актов, отчетов, карт наблюдений. Итоговый материал 

содержит констатацию фактов, выводы и предложения. Информация о результатах доводится 

до работников ОО. По итогам контроля в зависимости от его формы, целей и задач, а также с 

учетом реального положения дел проводится заседания педагогического совета и 

административные совещания. Мониторинг предусматривает сбор, системный учет, обработку 

и анализ информации об организации и результатах образовательной деятельности для 

эффективного решения задач управления качеством образования. По результатам мониторинга 

заведующий издает приказ, в котором указывается управленческое решение, ответственные 

лица по исполнению решения, сроки устранения недостатков, сроки проведения 

дополнительного контроля устранения недостатков (при необходимости), поощрения 

педагогов. При проведении внутренней оценки качества образования изучается степень 

удовлетворенности родителей качеством образования в ДОО на основании анкетирования 

родителей (законных представителей) воспитанников, опроса. 

Результаты деятельности 

Анализ качества дошкольного образования и анализ работы за 2023 учебный год показал, что 

уровень качества ДО в детском саду 3,6 (выше базового). Серьёзного внимания требуют 

следующие области: техника и технологии, инженерия и робототехника, формирование 

предпосылок естественно-научной грамотности. Причины низких результатов: отсутствие 

финансирования в данном направлении. В соответствии с Постановлением № 656 от 

14.04.2022 «О мерах по оптимизации и повышении эффективности расходов бюджета МО 

«Муниципальный округ Якшур-Бодьинский район на 2022 г.» и Постановлением № 632 от 



 

25.04.2023 «О мерах по оптимизации и повышении эффективности расходов бюджета МО 

«Муниципальный округ Якшур-Бодьинский район на 2023 г.» данное оборудование не входит 

в Перечень первоочередных расходов (приложение к Постановлению). Меры по повышению 

эффективности: составлен перечень необходимого оборудования и методического 

сопровождения с указанием финансовой потребности.  

Необходимо также уделить внимание области качества «Внутренняя система оценки качества 

в ДОО». В 2022-2023 году стояла задача доработать Положение о ВСОКО. Была создана 

творческая группа, положение по ВСОКО доработано. В 2023-2024 - реализация ВСОКО. 

Коллектив детского сада имеет положительный опыт работы в областях «Здоровье и 

повседневный уход», «Организация образования детей с OB3 в группе», «Физическое 

развитие». 

По итогам мониторинга развития детей и медико-педагогического контроля можно сказать, что 

по сравнению с прошлым учебным годом общая заболеваемость незначительно уменьшилась. 

Анализ динамики заболеваемости по месяцам этого года с предыдущим позволил нам сделать 

следующие выводы: средний уровень заболеваемости остается еще на достаточно высоком 

уровне и требует дальнейшего снижения. 

Возможное решение проблемы: необходимо усиление направленной просветительской и 

профилактической оздоровительной работы с семьями воспитанников и уменьшение 

количественного состава детей в группах. 

Все педагоги имеют профессиональное образование, аттестованы, своевременно посещают 

курсы повышения квалификации. 

Учреждение располагает необходимой учебно-методической литературой. 

В настоящее время в ДОУ формируется внутренняя система оценки качества образования: 

разработано положение о внутреннем контроле, проводится сбор и анализ информации по 

всем разделам образовательных областей в соответствии с основной общеобразовательной 

программой ДОУ. Предварительные результаты мониторинга свидетельствуют, что ДОУ 

находится на этапе стабильного функционирования. Этому способствуют существующие в 

ДОУ условия: 

- плановый подход в осуществлении оздоровительной, педагогической и управленческой 

деятельности; 

- наличие квалифицированных педагогов; 

- реализация основной общеобразовательной программы ДОУ в соответствии с основными 

требованиями ФГОС; 

- осуществление анализа собственной деятельности на основе материалов мониторинга и 

прогнозирование конечных результатов. 



 

Анализ показателей деятельности дошкольной образовательной организации, 

подлежащей самообследованию: 

№ 

п\п 

Показатели Единица 

измерения 

1. Общие сведения о дошкольной образовательной организации  

1.1 Реквизиты лицензии (орган, выдавший лицензию; номер лицензии, 

серия, номер бланка; начало периода действия; окончание периода 

действия) 

18ЛО1 № 

0000484 

выдана службой 

по контролю и 

надзору в сфере 

образования 

при МО и Н УР 

бессрочно 

1.2 Общая численность обучающихся: 184 

В возрасте до 3 лет 50 

В возрасте от3 до 7 лет 134 

1.3 Численность и доля обучающихся по образовательным 

программам дошкольного образования, в том числе: 

184 

В режиме полного дня (8-12 часов); 184 

1.5 Осуществление (наряду с реализацией дошкольной 

образовательной программы) присмотра и ухода за детьми: 

 

В режиме полного дня (8-12 часов). 184 

1.6 Количество/доля обучающихся с ограниченными возможностями, 

получающих услуги: 

 

По коррекции недостатков физическом и (или) психическом 

развитии; 

16 

По освоению основной образовательной программы дошкольного 

образования; 

184 

По присмотру и уходу.  

2 Качество реализации основной образовательной программы 

дошкольного образования, а также присмотра и ухода за детьми 

 

2.1 Уровень заболеваемости детей (средний показатель пропуска 

дошкольной образовательной организации по болезни на одного 

ребенка) 

23 дн./ребенка 

2.2 Характеристика развития детей  

Доля детей, имеющих высокий уровень развития личностных 

качеств в соответствии с возрастом 

45,3% 

Доля детей, имеющих средний уровень развития личностных 

качеств в соответствии с возрастом 

51,2 

Доля детей, имеющих низкий уровень развития личностных 

качеств в соответствии с возрастом 

3,5% 

2.3 Соответствие показателей развития детей ожиданиям родителей:  

Доля родителей, удовлетворенных успехами своего ребенка в 

дошкольном учреждении 

80% 

Доля родителей, не вполне удовлетворенных успехами своего 

ребенка в дошкольном учреждении 

20% 

Доля родителей, не удовлетворенных успехами своего ребенка в 

дошкольном учреждении 

0% 



 

2.4 Соответствие уровня оказания образовательных услуг ожиданиям 

родителей 

 

Доля родителей, полагающих уровень образовательных услуг 

высоким 

69% 

Доля родителей, полагающих уровень образовательных услуг 

средним 

31% 

Доля родителей, полагающих уровень образовательных услуг низким 0 

2.5 Соответствие уровня оказания услуг по присмотру и уходу за 

детьми ожиданиям родителей. 

 

 Доля родителей, полагающих уровень услуг по присмотру и уходу 

за детьми высоким 

77% 

 Доля родителей, полагающих уровень услуг по присмотру и уходу 

за детьми средним 

23% 

 Доля родителей, полагающих уровень услуг по присмотру и уходу 

за детьми низким 

0% 

3. Кадровое обеспечение учебного процесса  

3.1 Общая численность педагогических работников 27 

3.2 Количество \ доля педагогических работников, имеющих высшее 

образование, из них: 

57% 

3.2.1 Непедагогическое 0 

3.3 Количество \ доля педагогических работников, имеющих среднее 

специальное образование, из них: 

43% 

3.3.1 Непедагогическое 0 

3.4 Количество \ доля педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена квалификационная категория, 

из них: 

 

3.4.1 Высшая 3 

3.4.2 Первая 22 

3.5 Количество \ доля педагогических работников, педагогический 

стаж которых составляет: 

 

3.5.1 До 5 лет 3 
 В том числе молодых специалистов 0 

3.5.2 Свыше 30 лет 2 

3.6 Количество \ доля педагогических работников в возрасте до 30 лет 3 

3.7 Количество \ доля педагогических работников в возрасте от 55 лет 2 

3.8 Количество \ доля педагогических работников и управленческих 

кадров, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации / 

переподготовку по профилю осуществляемой ими 

образовательной деятельности в учреждениях высшего 

профессионального образования, а также в учреждениях системы 

переподготовки и повышения квалификации 

27 

3.9 Наличие в дошкольной образовательной организации  

 специалистов  

 Музыкального руководителя 2 
 Инструктора по физической культуре 1 

 Учителя-дефектолога 1 

 Учителя-логопеда 2 



 

 Педагога- психолога 1 
 Медицинской сестры, работающей на постоянной основе 1 

 Специалистов по лечебной физкультуре (для ослабленных, часто 

болеющих детей, детей с ограниченными возможностями здоровья) 

нет 

4. Инфраструктура дошкольной образовательной организации  

4.1 Соблюдение в группах гигиенических норм площади на одного 

ребенка (нормативов наполняемости групп) 

да 

4.2 Наличие физкультурного и музыкального залов да 

4.3 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность детей на 

прогулке 

да 

4.4 Оснащенность групп мебелью, игровыми и дидактическими 

материалами в соответствии с ФГОС 

да 

4.5 Наличие в дошкольной организации возможностей, необходимых 

для организации питания детей 

да 

4.6 Наличие в дошкольной организации возможностей для 

дополнительного образования детей 

да 

4.7 Наличие возможностей для работы специалистов, в том числе 

педагогов коррекционного образования 

да 

4.8 Наличие дополнительных помещений для организации 

разнообразной деятельности детей 

да 

 

По результатам анализа показателей деятельности МБДОУ Детский сад № 1 с. Якшур- Бодья 

можно сделать вывод, что деятельность детского сада соответствует требованиям 

законодательства, имеет достаточную инфраструктуру, достаточный образовательный ценз 

педагогических работников, которые позволяют реализовывать образовательные программы в 

полном объеме в соответствии с ФГОС ДО. 
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